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I OGÓLNOPOLSKA KONFERENCJA 
SZKOLENIOWA 

„W stronę maluszka” 
 

 
 

 

 
dedykowana 

Dyrektorom samorządowych i prywatnych żłobków, klubów dziecięcy, 
zatrudniających dziennych opiekunów,   

dedykowana  
Właścicielom takich placówek (Przedsiębiorcom)   

dedykowana 
Przedstawicielom organizacji pozarządowych prowadzących takie placówki   

oraz  
Urzędnikom samorządowym  odpowiedzialnym w gminach za tworzenie, 

funkcjonowanie i nadzorowanie  w/w  instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 
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Adresaci Konferencji   
 

Do udziału w  tym niezwykłym wydarzeniu: 
Ogólnopolskiej Konferencji Szkoleniowej  

 „W stronę maluszka” 
zapraszamy 

Przedstawicieli  gmin, 
które zamierzają utworzyć żłobek lub klub dziecięcy, bądź zatrudnić 

dziennych opiekunów oraz tych samorządów, które takie instytucje  już 
prowadzą, a także urzędników samorządowych nadzorujących instytucje 

opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 
zapraszamy 

Właścicieli reprezentujących podmioty prywatne (Przedsiębiorców), 
Przedstawicieli fundacji i stowarzyszeń, 

  którzy tego rodzaju placówki   prowadzą  lub zamierzają  prowadzić,                
a ponadto 

zapraszamy 

Dyrektorów  samorządowych i prywatnych żłobków,  
klubów dziecięcy,  podmiotów zatrudniających dziennych opiekunów 

oraz wszystkich zainteresowanych powyższą problematyką. 
 

 
Informacje o konferencji  
Żłobek charakteryzowany jest przede wszystkim jako miejsce 
organizowania procesów  opiekuńczych i edukacyjnych, w którym dziecko 
w wieku do lat 3 staje się odbiorcą określonych działań. W ujęciu tym istota 
funkcjonowania takiej placówki  często postrzegana  jest tylko przez 
pryzmat zapewnienia maluszkom  opieki, a przecież  należy podkreślić, iż  
tę działalność stricte opiekuńczą   poprzedza olbrzymi katalog zadań                      
i obowiązków koniecznych do wykonania, które wynikają wprost                                
z odpowiednich zapisów obowiązującego prawa.  Na tle tych przepisów -
zakładanie  i prowadzenie instytucji opieki nad dziećmi  w wieku do lat 3 – 
czyli  żłobka,  klubu dziecięcego, bądź zatrudnianie dziennego  opiekuna,  
stanowi nie lada wyzwanie.   
Doświadczają tego  zarówno  przedstawiciele gminnych samorządów, 
które  przymierzają się do utworzenia  takich placówek,  lub które  już je 
prowadzą, przedstawiciele stowarzyszeń i fundacji, jak i przedstawiciele  
podmiotów prywatnych, którzy  będąc  przedsiębiorcami, taki rodzaj  
działalności wybrali  lub wybierają. W przypadku tych pierwszych mamy 
do czynienia  z podmiotami tzw. publicznymi, o drugich - a więc  o 
pomiotach   innych niż samorząd mówimy , iż są to instytucje niepubliczne, 
których  działalność  regulowana w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 
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2018 r.- Prawo przedsiębiorców  i wymaga wpisu do rejestru żłobków i 
klubów dziecięcych, zwanego dalej "rejestrem". 
Zasady i ramy  prowadzenia instytucjonalnej  opieki  nad najmłodszymi 
mieszkańcami naszego kraju zawiera  ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o 
opiece nad dziećmi w wieku do lat 3. Niemniej jednak w obrocie prawnym 
mamy szereg innych aktów prawnych  szczegółowo opisujących wymogi 
dla poszczególnych obszarów tej niezwykłej działalności, które to przepisy 
na co dzień są zobowiązani stosować  dyrektorzy żłobków, osoby 
kierujące pracą klubu dziecięcego, osoby  zatrudniające, bądź 
samozatrudnione na stanowisku dziennego opiekuna a także organy je  
prowadzące.  
 

Dlatego biorąc pod uwagę złożoność problematyki – z jednej strony,               
a z drugiej – ciągły brak  oferty szkoleniowej, która  byłaby dedykowana 

osobom zainteresowanym w  obszarach  opieki nad dziećmi do lat 3,  
 

 postanowiliśmy  zorganizować i zaprosić Państwa na naszą 
Konferencję. 

 
W zamyśle organizatorów stwarza ona możliwość zaznajomienia  się z  
bardzo wieloma aspektami  instytucjonalnej opieki  nad najmłodszymi,   
ma również stanowić   okazję    do wymiany  doświadczeń, do podzielenia 
się swoimi dokonaniami oraz do poznania mechanizmów sprostania 
niesionym wyzwaniom  w praktyce zarządczej dyrektora,  właściciela, czy 
organu prowadzącego takie właśnie jednostki. 
 
W bogatym  programie zajęć prowadzonych przez najlepszych  
ekspertów, zaplanowano omówienie wielu problemów   w ujęciu 
praktycznym (konkretne kazusy) i to zarówno w kontekście ustrojowym ( 
tworzenia procedur zewnętrznych i wewnętrznych instytucji),  jak i w  
kontekście  finansowania zadań.  
 
Udział w Konferencji stanowi wzmocnienie kompetencji, i rozwoju 
w procesie doskonalenia, a jego praktyczna formuła ma na celu wsparcie  
Uczestników w  prowadzeniu   form opieki nad dziećmi do lat 3 
w  ujęciu wielowymiarowym. 
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Cele i korzyści 

• Uzyskanie szczegółowej wiedzy na temat uwarunkowań formalno-
prawnych regulujących zagadnienia opieki nad dziećmi do lat 3 - co 
jest niezbędne do legalnego i skutecznego zakładania oraz 
prowadzenia takich instytucji. 

• Zapoznanie się z „nowymi” standardami opieki nad dziećmi w wieku 
do lat 3. 

• Uczestnicy dowiedzą się: 
1) jak prawidłowo  budować organizację oraz ustrój wewnętrzny 

takich instytucji – samorządowych i prywatnych i jakich błędów 
się wystrzegać;  

2) jak tworzyć uchwały, statuty, regulaminy itp. aby skutecznie 
prowadzić tego typu działalność; 

3) jakie zapisy i jakie klauzule stosować  w umowach o 
świadczenie usług opiekuńczych, aby zabezpieczyć  interesy 
podmiotu (właściciela/samorządu)   i jednocześnie zapewnić  
symetrię i równość w prawach stronom umowy; 

4)  jak finansować zarówno publiczne, jak i niepubliczne 
instytucje opieki, w tym jak przekazywać dotacje oraz jak je 
rozliczać i kontrolować. 

5) jak rozliczać środki w ramach programy Maluch + 
6) jak realizować obsługę finansową i rachunkową 

żłobka/klubu/dziennego opiekuna?  
 

• Uczestnicy będą mieli okazję poznania w ujęciu praktycznym: 

1) szczegółowych  wymagań dotyczących lokali, kwalifikacji dla 
zatrudnianych opiekunów oraz dyrektorów, ochrony danych 
osobowych, standardów ochrony małoletnich, weryfikacji 
personelu oraz żywienia dzieci; 

2) trybu, sposobu i terminu przekazania samorządowego żłobka 
lub klubu dziecięcego- podmiotowi (operatorowi) 
zewnętrznemu, w tym  tworzonych w ramach rządowych 
programów, 

3) założeń   Programu Aktywny Maluch (dawniej Maluch+) 
wspierającego  rozwój instytucji opieki nad dziećmi w wieku 
do lat 3 (żłobków, klubów dziecięcych i dziennych opiekunów) 
oraz form wsparcia, jakie ostateczni odbiorcy mogą otrzymać  
poprzez dofinansowanie do tworzenia i funkcjonowania 
miejsc opieki w nowej  odsłonie programu do 2029 roku; 

4) katalogu i wdrożenia  niezbędnej dokumentacji, co pomoże 
instytucji opieki w zapewnieniu zgodności z przepisami, a 

https://frdl.rzeszow.pl/tematy/oswiata/prowadzenie-przez-samorzad-kontroli-w-zlobkach/90876#cele-i-korzyci
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przedstawicielom JST pozwoli odpowiednio ocenić te aspekty 
w trakcie kontroli; 

5) zagadnień dotyczących świadczenia aktywnie z żłobku  
wynikającego z ustawy o wspieraniu rodziców w aktywności 
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka „Aktywny Rodzic”. 

• Ponadto uczestnicy, reprezentujący instytucje opieki nad dziećmi do 
lat 3, zdobędą niezbędną wiedzę i umiejętności pomocne przy 
przygotowaniu się do kontroli, prowadzonych przez samorządy i 
inne podmioty. Przedstawiciele jst oraz kontrolerzy zdobędą zaś 
wiedzę, niezbędną do prawidłowego prowadzenia kontroli tych 
instytucji. 

• Szkolenie dostarczy praktycznych wskazówek dotyczących 
prowadzenia kontroli krok po kroku, co pomoże w skutecznym 
zarządzaniu i utrzymaniu wysokich standardów opieki. 

 
Opis Konferencji 
 
Konferencja została pomyślana jako cykl szkoleń tematycznych z 
ekspertami, którzy podzielą się swoją wiedzą z obszaru zadań opieki nad 
najmłodszymi, a także umożliwią głębokie poznanie problematyki i   
wymianę dobrych praktyk. Przedstawimy  sprawdzone rozwiązania oraz 
pokażemy na co zwracać szczególną uwagę w prowadzeniu tego typu 
działalności. 
 
Miejsce i termin realizacji Konferencji 
 
 

Miejsce 
Zakopane - Hotel Tatra  
  
Termin 
26-28 marca   2025 r. 
 
 

Dzień   -  26 marca  2025 r. 
 
13.00-14.00 – Rejestracja 
14.00-15.00 – Lunch  
 
CZĘŚC OFICJALNA 
 

15.00 -  Rozpoczęcie Konferencji. 

https://frdl.rzeszow.pl/tematy/oswiata/prowadzenie-przez-samorzad-kontroli-w-zlobkach/90876#cele-i-korzyci
https://frdl.rzeszow.pl/tematy/oswiata/prowadzenie-przez-samorzad-kontroli-w-zlobkach/90876#cele-i-korzyci
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15.10. – „Obszary wsparcia Państwa  dla rodzin z dziećmi”   - 
Wystąpienie organizatora oraz osób zaproszonych, w tym  z Ministerstwa 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 
 
 
Moduł 1.  (16.00-19.00) 
Formy opieki nad dziećmi do lat 3  od A do Z  -  ich tworzenie i funkcjonowanie 
ze szczególnym uwzględnieniem budowy ustroju (dokumentacji zewnętrznej i 
wewnętrznej - uchwały, zarządzenia, regulaminy, umowy o świadczenie usług,  
procedury  konieczne i niezbędne,  itp.). 
 
Agenda szczegółowa: 

1. Wprowadzenie  
2. Uwarunkowania formalno-prawne  regulujące zagadnienia opieki nad dziećmi 

do lat 3 - formy  prawno – organizacyjne  instytucji opieki nad dziećmi do lat 3. 
3. Podmioty  uprawnione do tworzenia i prowadzenia opieki  oraz procedury 

związana z utworzeniem i zarejestrowaniem żłobka lub klubu dziecięcego 
przez podmiot gospodarczy,  osobę fizyczną, gminę. 

4. Warunki  sanitarne, p.poż i lokalowe w żłobku lub klubie dziecięcym -
standardy bezpieczeństwa i higieny  oraz status prawny lokalu 
przeznaczonego na prowadzenie opieki – przykłady praktyk. 

5. Wymagania dla opiekunów w żłobkach i klubach dziecięcych -wymagania 
kwalifikacyjne, uprawnienia zawodowe oraz obowiązki przeszkolenia osób 
niespełniających norm, w tym nowozatrudnionych oraz wolontariuszy, 
wymagania dla dyrektorów. 

6. Konieczna i poprawna weryfikacja personelu.   
7.  Organizacja opieki nad dziećmi w gminie – uprawnienia organu stanowiącego 

i wykonawczego. 
8. Dokumentacja konieczna do założenia żłobka i klubu dziecięcego 

samorządowego i prywatnego. Dokumenty zewnętrzne i wewnętrzne – statut, 
regulamin organizacyjny oraz inne regulaminy. 

9. Prowadzenie Rejestru żłobków i klubów dziecięcych -dokumentacja 
a) Wniosek o wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych 
b) Wniosek o zmianę danych zawartych w rejestrze żłobków i klubów 
c) Wniosek o wykreślenie z rejestru żłobków i klubów 
d) Rejestr żłobków samorządowych 
e) Rejestr niepublicznych żłobków i klubów dziecięcych 
f) Wykaz dziennych opiekunów. 

10. Opłaty za wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych. 
11. Zasady i przykłady praktyk  ustalania wysokości opłat za pobyt i wyżywienie: 

a) w  samorządowych żłobkach/klubach/u dziennych opiekunów, 
b) w prywatnych żłobkach/klubach/u dziennych opiekunów 

12. Zasady ustalania wysokości dotacji celowej z budżetu gminy na każde dziecko 
(Uchwała Rady Gminy)- wzory dokumentów związanych z ewentualnym  
udzieleniem i rozliczeniem dotacji. 

13. Zlecanie opieki w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego (zasady 
konkursu, powierzenie, wsparcie, zasady współfinansowania). 

14. Obowiązki organu wykonawczego jednostki samorządu terytorialnego w 
zakresie  nadzoru nad organizacją i funkcjonowaniem placówek opieki oraz 
rozliczaniem udzielonych dotacji. 
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15. Przykłady „ dobrych praktyk” w zakresie realizacji zadań związanych z opieką 
nad dziećmi do lat 3. 

16. Dyskusja i odpowiedzi na  pytania Uczestników szkolenia. 
 

       19.30-Uroczysta kolacja. 
 

Dzień II   -  27 marca 2025 r. 
 
Śniadanie – 8.00 – 10.00 
 
Moduł 2.  (10.00-11.30) 
Program rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „Aktywny 
Maluch 2022–2029” oraz  „Pierwszy Dzienny Opiekun” od strony proceduralno-
formalnej. 
Agenda szczegółowa: 

1. Wprowadzenie. 
2. Możliwości pozyskania środków w ramach programów rządowych na 

tworzenie miejsc opieki i dofinansowanie do ich funkcjonowania. 
3. Różnica w obu programach - zalety i wady, źródła finansowania, kwoty 

dofinansowania, okres na jaki przyznawane jest finansowanie. 
4. Kwestie proceduralno-formalne związane z zawieraniem umów, ich realizacją i 

rozliczaniem. 
5. Dyskusja i odpowiedzi na  pytania Uczestników szkolenia 

 
 
Moduł 3.  (12.00-14.00) 
Czy jest możliwe przekazanie samorządowego żłobka lub klubu dziecięcego 
podmiotowi  zewnętrznemu (operatorowi ). Tryb  sposób  i termin przekazania. 
Aspekty praktyczne, pojawiające się problemy. 
 
Standardy  opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3 – wdrożenie w 
praktyce „nowego” rozporządzenia  
 
Agenda szczegółowa: 

1. Wprowadzenie. 
2. Ustawowa podstawa prawna. 
3. Czym są Standardy  opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3 i z 

czego wynikają? 
4. Rozporządzenie Ministra rodziny, pracy i polityki społecznej w sprawie 

standardów opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3. 
5. Obowiązki podmiotu prowadzącego  żłobek lub klub dziecięcy, podmiotu 

zatrudniający dziennego opiekuna oraz dziennego opiekuna prowadzącego 
działalność na własny rachunek, uwzględniające standardy niezbędne  

6. Obowiązki podmiotu prowadzącego  żłobek lub klub dziecięcy, podmiotu 

zatrudniający dziennego opiekuna oraz dziennego opiekuna prowadzącego 

działalność na własny rachunek, uwzględniające standardy podnoszenia 

jakości. 

7. Standardy niezbędne i standardy podnoszenia jakości, w zakresie: 

1) pracy z dziećmi; 
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2) organizacji pracy personelu obejmują. 

3) współpracy personelu z rodzicami. 

8. Szczegółowy zakres standardów niezbędnych z uwzględnieniem wskaźników 

umożliwiających monitorowanie spełniania standardów przez instytucję opieki. 

9. Szczegółowy zakres poszczególnych standardów podnoszenia jakości, z 

uwzględnieniem wskaźników umożliwiających monitorowanie spełniania 

standardów przez instytucję opieki. 

10. Plan opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny obejmującego zagadnienia 

metodyczne. 

11. Wdrożenie planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego – dokumentowanie 

procesu: 

1) Opracowanie projektu; 

2) akceptacja  przez podmiot prowadzący instytucje opieki nad dziećmi w 

wieku do lat 3 lub podmiot zatrudniający dziennego opiekuna lub 

dziennego opiekuna prowadzącego działalność na własny rachunek 

3) konsultacje z rodzicami dzieci,  lub z radą rodziców a w przypadku gdy 

została utworzona rada rodziców; 

4) coroczna analiza planu  i dostosowywanie  do możliwości instytucji 

opieki oraz potrzeb dzieci, które do niej aktualnie uczęszczają. 

12. Przykładowy wzór  planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego. 

13. Dyskusja i odpowiedzi na  pytania Uczestników szkolenia. 
 

   14.00-15.00 – Lunch  
 
 
Moduł 4.  (15.00-18.00) 
 
Jak realizować w praktyce Świadczenie „Aktywnie w Żłobku” i inne nowe 
świadczenia  w opiece nad dziećmi do lat 3 wynikające z programu „Aktywny 
rodzic”?  
 
Agenda szczegółowa: 

1. Wprowadzenie -Zagadnienia praktyczne dotyczące programów rządowych 
skierowanych na rozwój instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
(pozyskiwanie środków, różnice w programach, kwestie proceduralno-
formalne). 

2. Uwarunkowania prawne, podstawowe definicje - Ustawa z dnia 15 maja 
2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz w 
wychowaniu dziecka Aktywny rodzic” oraz rodzaje świadczeń. 

3. Świadczenie „aktywnie w żłobku”: warunki do otrzymania świadczenia, tryb 
i wysokość przyznania świadczenia sytuacje w których w/w świadczenie 
nie przysługuje. 

4. Ustalenie prawa do świadczenia „aktywnie w żłobku” oraz jego wypłata. 
5. Ustalanie wysokości opłaty za pobyt i max stawki za wyżywienie w 

żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych opiekunów) samorządowych 
oraz w żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych opiekunów) 
prywatnych. 

6. Próg zabezpieczający nieuzasadnione podwyżki i nadmierną wysokość 
opłat za pobyt dziecka w żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych 
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opiekunów) samorządowych oraz w żłobkach (klubach dziecięcych, u 
dziennych opiekunów) prywatnych - jak to działa? 

7. Czy w związku z świadczeniem „aktywnie w żłobku” podwyższać opłaty za 
pobyt dziecka w żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych opiekunów) 
samorządowych oraz w żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych 
opiekunów) prywatnych- jak to przeprowadzić i jakie mogą być tego 
konsekwencje? 

8. Jak działa aplikacja obsługująca z świadczenie „aktywnie w żłobku”. 
9. Charakter opłaty za opiekę w instytucjach samorządowych – czy cywilno-

prawny, czy publiczno-prawny? 
10. Jak definiować opłaty za pobyt i wyżywienie w samorządowych i 

prywatnych podmiotach – ekwiwalentnie, czy ryczałtowo? 
11. Jak pobierać opłaty za pobyt i wyżywienie w samorządowych i prywatnych 

podmiotach – z tzw. góry, czy z tzw. dołu – zalety i wady rozwiązań, 
rekomendacje. 

12. Porady praktyczne: 
a) doświadczenia z  wdrożenia w samorządowych i prywatnych 

podmiotach świadczenia „aktywnie w żłobku”? 
b) odpowiedzialność rodziców i konsekwencje związane z decyzją o 

wyborze jednego ze świadczeń przewidzianych w programie 
Aktywny rodzić oraz niewłaściwym wypełnieniem wniosku lub 
niespełnianiem kryteriów przyznania świadczenia. 

c) Jak informować i uświadamiać rodziców, żeby uniknąć roszczeń , 
żali, pomówień i nie stracić zaufania? 

d) jakie opłaty może pobierać prywatny żłobek a jakie samorządowy? 
e) czy żłobek , klub dziecięcy, dzienny opiekun mogą domagać się 

zapłaty wpisowego? 
f) kiedy obowiązek zapłaty wpisowego to klauzula niedozwolona? 
g) co zrobić, gdy bezprawnie pobrano wpisowe? 
h) czy w samorządowych i prywatnych podmiotach można pobierać 

opłatę za rezerwację miejsca dla dziecka? 
13. Jak informować i uświadamiać rodziców, żeby uniknąć roszczeń , żali, 

pomówień i nie stracić zaufania? 
14. Przykłady odpowiednich zapisów w statutach, regulaminach 

organizacyjnych żłobków (klubów dziecięcych, u dziennych opiekunów) 
samorządowych oraz w prywatnych żłobkach (klubach dziecięcych, u 
dziennych opiekunów). 

15. Przykłady odpowiednich klauzul w umowach cywilno-prawnych 
zawieranych z rodzicami w żłobkach (klubach dziecięcych, u dziennych 
opiekunów) samorządowych oraz w żłobkach (klubach dziecięcych, u 
dziennych opiekunów) prywatnych. 

16. Wpływ zmian na w zasady dotyczących funkcjonowania odpowiednio 
żłobków, klubów dziecięcych i dziennych opiekunów. 

17. Obowiązki samorządowych i prywatnych podmiotów prowadzących żłobki i 
kluby dziecięce, obowiązki podmiotów zatrudniających dziennego 
opiekuna. 

18. Obowiązki wójta, burmistrza lub prezydenta miasta prowadzącego rejestr 
instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 w zakresie zmian w zasadach 
dotyczących funkcjonowania odpowiednio żłobków, klubów dziecięcych i 

19. dziennych opiekunów. 
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20. Propozycje zmian prawnych w przepisach dot. instytucji opieki nad dziećmi 
do lat 3 – dywagacje między tym jak jest, co się proponuje, a jak powinno 
być? 

21. Dyskusja i odpowiedzi na  pytania Uczestników szkolenia. 
 
19.30-Uroczysta kolacja 
 

Dzień III   -  28 marca 2025 r. 
 
Śniadanie – 8.00 – 10.00 

 
Moduł 5.  (10.00-12.00) 
 
Agenda szczegółowa: 

1. Jak  w żłobku/klubie realizować  weryfikacje pracowników w praktyce? 
Problemy i doświadczenia z „ustawą Kamilka”. 

 
Ekspert  na konkretnych przykładach wyjaśni czym w praktyce są nowe standardy ochrony małoletnich, i jakie 

obowiązki spoczywają na dyrektorze i pracownikach żłobka/klubu dziecięcego w tym  zakresie .  

 

2. Sygnaliści, ich ochrona w żłobkach i klubach dziecięcych. Czy warto 
wdrożyć procedurę w sytuacji, w której nie zatrudnia się więcej niż 50 
pracowników. 

 
Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów nakłada obowiązek przeszkolenia pracowników w 

zakresie przysługujących im praw, określonych w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) oraz w 

ustawie o ochronie sygnalistów. Nowe przepisy regulują min. wykaz nieprawidłowości, które mogą być zgłaszane 

przez sygnalistów, odpowiedzialność osób uczestniczących w postępowaniu wyjaśniającym, prawa sygnalistów 

oraz ich odpowiedzialność za świadome dokonanie zgłoszenia lub ujawnienia publicznego nieprawdziwych 

informacji.  W trakcie proponowanego wykładu uczestnicy zaznajomią się z obowiązkami i działaniami jakie 

należy wykonać, a wynikającymi z najnowszej Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistów.  

Dowiedzą się, jak wdrożyć najnowsze regulacje o ochronie sygnalistów oraz poznają narzędzia umożliwiające 

sygnalizowanie nieprawidłowości. Uzyskają wiedzę jak wprowadzić przepisy dotyczące sygnalistów w zgodzie 

z obowiązującymi przepisami krajowymi oraz czy warto rozważyć wdrożenie procedur w sytuacji, w której nie 

zatrudnia się więcej niż 50 pracowników? 

 

3. Zakończenie Konferencji, wręczenie certyfikatów  
 
 

Eksperci prowadzący 
 

1. Ekspert prowadzący – Agata Gliwka -urzędnik Wydziału Polityki Społecznej 
Urzędu Wojewódzkiego od 2020 roku zajmujący  się rozliczaniem obsługą 
programów rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. W latach 
1997-2019, pracownik samorządowy-  w tym na stanowisku sekretarza gminy. 
Posiada kilkuletnie doświadczenia jako doradca partnerstw w Związku Miast 
Polskich. 
 

2. Ekspert prowadzący –  Tadeusz Konarski -doświadczony wykładowca, prawnik, 
współpracownik kancelarii adwokackiej we Wrocławiu, ekspert z zakresu 
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instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, prawa pracy w oświacie, 
zarządzania edukacją, finansów publicznych, konsolidacji obsługi wspólnej w 
administracji publicznej. Trener szkoleń z zakresu prawa oświatowego, 
zarządzania oświatą. Ekspert, trener i autor materiałów w projekcie 
Doskonalenie Strategii Zarządzania Oświatą na poziomie regionalnym i 
lokalnym – etap II, absolwent Training Reform Education of Management. 
Konsultant i doradca korporacji samorządowej – związku gmin, wykładowca 
uczelni wyższej. Redaktor opinii prawnych publikowanych w systemie INFOR. 
Prowadzi usługi konsultingowe, szkolenia, wdrożenia i audyty a także 
działalność ekspercką, w ramach której doradza zarówno organom jednostek 
samorządu lokalnego, urzędnikom samorządowym, dyrektorom jednostek  
opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz jednostek oświaty jak i innym 
pracownikom tego sektora. 

 
  
Koszt udziału w Konferencji  
Koszt udziału w konferencji wynosi 1750 zł z zakwaterowaniem w pokoju 
dwuosobowym. 
 
Dla drugiej i kolejnej osoby z instytucji rabat 10% 
opłata obejmuje: 
- nocleg w dwuosobowym pokoju w dniach 26/27 i 27/28 marca 2025r. 
- śniadanie w dniach 27 i 28  marca 2025 r. 
- obiady w dniach 26 i 27  marca 2025 r. 
- kolacje w dniach 26 i  27 marca 2025 r. 
- materiały konferencyjne, program integracyjny, certyfikat uczestnictwa. 
 

               Kontakt do organizatora  Konferencji  
                    Janusz Jurczak 502 396 020 
 
 
Wpłaty prosimy dokonać do 30 marca 2025 r. z dopiskiem „KONFERENCJA W 
STRONĘ MALUSZKA” 
oraz podaniem imienia i nazwiska osoby, której wpłata dotyczy na konto: 
 
PeKao SA 54 1240 2669 1111 0011 1876 4039 
Grupa Kreatywna , Przemysław Popielarz, 39-122 Kamionka 195 A 
UWAGA: W przypadku rezygnacji z udziału w konferencji opłata nie podlega 
zwrotowi. 
 
UWAGA: Uczestnicy przyjeżdżają na koszt własny.   

Przy Hotelu bezpłatny parking dla uczestników Konferencji. 

Możliwość dojazdu do Zakopanego komunikacją autobusową lub kolejową. Z dworca 

PKP i PKS możliwy dojazd do hotelu autobusem miejskim nr.11 

Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do zmian w programie. 

 
W ZAŁACZNIKU  - KARTA ZGŁOSZENIA  


